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 PRISE DE NOTES 

Conseil d’établissement 

Le mardi 6 mai 2025 à 18h30 

Salon du personnel 

 

Personnes présentes 

Eric Capuano Parent Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Cynthia Gagnon Parent Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Jérôme Lebel Parent Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Marilou Séguin Parent Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Andrée-Anne Bouchard Enseignante Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Audrey-Anne Parenteau Enseignante Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Isabelle Chamberland Enseignante Présent(e)   ¨ Absent(e)   x 
Valérie Gingras Technicienne SDG Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Caroline Lussier Directrice Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Nicolas Bourdeau Directeur adjoint Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Adriana Maraes Affini Parent – Substitut Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Amélie Verville Parent – Substitut Présent(e)   x Absent(e)   ¨ 
Vacant Enseignant – Substitut Présent(e)   ¨ Absent(e)   ¨ 
 Invité Présent(e)   ¨ Absent(e)   ¨ 
 Invité Présent(e)   ¨ Absent(e)   ¨ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CÉ.24-25-29 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CÉ.24-25-30 

ORDRE DU JOUR 
 
1. Ouverture de l’assemblée; 

Éric Capuano, président, constate le quorum et ouvre la séance à 
18h33. 

 
 

2. Adoption de l’ordre du jour; 
L’ordre du jour proposé convenant à tous, celui-ci est adopté tel que 
présenté. 
Points ajoutés :  
7.9 Mesures dédiées et protégées  
7.10 Guide aux parents 
7.11 Formation SDG 5 janvier 2026 
 
 
 
 

 
3. Adoption du procès-verbal de la séance du 25 mars 2025; 

Le procès-verbal du 25 mars 2025 est adopté à l’unanimité tel que 
présenté. 
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4. Parole au public; 

Aucun public 
 
 
 

5. Correspondance; 
Aucune correspondance 
 
 
 
 

6. Suivi de la dernière séance; 
6.1. Montant en intérêts sur le fonds à destination 

spéciale : 1773 $ 
 

6.2. Choix du service de traiteur 
                             Contrat d’un an signé. Le contrat est à             

renouveler chaque année.  
 
7. Discussion et décision; 

 
7.1. Consultation des élèves 

Un sondage par classe sur les activités vécues à l’école. Le 
sondage sera diffusé aux enseignants afin qu’il soit réalisé 
d’ici les deux prochaines semaines.  
 

 
7.2. Reddition de comptes sur l’utilisation du reliquat 

Aucune dépense depuis le dernier conseil. 
 

 
 

7.3. Participation à la semaine de l’engagement parental 
FCPQ 
Les bénévoles de la bibliothèque seront soulignés. Ces 
derniers seront convoqués lors du dernier conseil afin de 
leur remettre un certificat.  
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CÉ.24-25-31 
 
 
 
CÉ.24-25-32 
 
 
 
 
 
 
CÉ.24-25-33 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CÉ.24-25-34 
 
 
 
 
 
CÉ.24-25-35 
 
 
 
CÉ.24-25-36 
 
 
 
 
 

7.4. Balise en lien avec les frais chargés aux parents 
 
Point ajourné 
 

 
 

7.5. Adoption du Plan de lutte contre l’intimidation et la 
violence 
Le plan de lutte est adopté.  

 
7.6. Adoption du mode de vie 

Le document sera présent dans l’agenda (ou l’équivalent) 
et les parents devront le signer en début d’année. Il sera 
également sur le site de l’école. Le mode de vie est 
adopté. 

 
 

7.7. Fonds à destination spéciale 
7.7.1. Bibliothèque 

                          Un comité aimerait améliorer l’esthétique de la 
bibliothèque. Des montants sont disponibles dans deux 
fonds à destination spéciale : Course de l’amitié : 3076 $  
Activité école : 1532 $ 
Un montant provenant des intérêts est aussi disponible : 
1773 $ 
Donc, un total de 6381 $ serait disponible pour réaliser 
ce projet. 
Les membres sont en accord pour rassembler ces 
montants. Les dépenses devront être approuvés par les 
membres du conseil. 

 
 

7.7.2. Don de la Ville de Chambly 
                         La ville a fait un don de 500 $ lors de la semaine de la 

persévérance scolaire. La direction aimerait dédier ce 
montant pour les activités des finissants. Le projet est 
accepté.  

 
 

7.8. Fête des finissants 
Le don de la ville est dédié à la fête des finissants. 
 

7.9 Mesures dédiées et protégées 
La direction détaille les différentes sections.  
La direction assure que les sommes ont été reçues et dépensées.  
 
7.10 Guide aux parents 
Le guide a été révisé. Un membre émet qu’il serait bien de détailler les 
étapes de gestion des plaintes directement dans le document. On 
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CÉ.24-25-37 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mentionne qu’il serait aussi intéressant d’y ajouter une table des matières. 
Les membres trouvent le document très complet.  
 
7.11 Formation SDG 5 janvier 2026 
 Toutes les éducatrices des écoles du secteur seraient en formation le 5 
janvier 2026. Le service de garde ne serait pas disponible lors de cette 
journée. Il s’agit d’une journée où il n’y a que quelques inscriptions. Tous 
les CÉ des écoles doivent approuver ce projet. Le CÉ approuve le projet.  

 
 
 
 
 

 
 
8. Information; 

8.1. Parole au président 

Monsieur Capuano rappelle qu’il y a une formation 
obligatoire. 

 
8.2. Parole au représentant du Comité de parents; 

Monsieur Capuano mentionne que le résumé de la dernière 
rencontre est disponible.  

                          
8.3. Parole aux enseignantes; 

Des activités sportives sont vécues pour le mois de 
l’éducation physique. 

 
8.4. Parole à la représentante du service de garde; 

Madame Gingras mentionne que la semaine des services de 
garde débute prochainement. Plusieurs activités seront 
vécues lors de cette semaine. Il ne reste que deux journées 
pédagogiques. 

 
8.5. Parole à la direction 

Madame Lussier fait un bilan positif de sa première année à 
l’école Sainte-Marie. Monsieur Bourdeau mentionne les 
prochaines activités qui seront vécues lors des deux 
prochains mois.  

 
9. Affaires diverses 

9.1. Désignation du rôle de secrétaire pour la séance 
du 12 juin 2025 
 
Il est établi que Jérome Lebel sera le prochain 
secrétaire. 
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CÉ.24-25-38 

 
 

10. Levée de l’assemblée 
L’ordre du jour ayant été épuisé, l’assemblée est levée. 
 
Il est 20h12. 

  
  

 

Caroline Lussier 
Directrice 

 Eric Capuano 
Président du Conseil d’établissement 

 


